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praised Betriebliche Gesundheitspolitik: Der Weg zur gesunden Organi sation:

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich.
FabelhaftVon ChNAIs Einstieg ein sehr gutes Buch mit vielen Anregungen und Beispielen zum Umsetzen. Leicht
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verstndliche Grafiken runden die Informationsweitergabe an den Lesenden ab.

KurzbeschreibungGesundheit ist eine der zentralen Voraussetzungen fr hohe L eistungsfhigkeit und

L eistungsbereitschaft. Daher formulieren immer mehr Unternehmen eine betriebliche Gesundheitspolitik. Der Band
liefert in der 2., vllig berarbeiteten Auflage einen berblick ber den aktuellen Forschungsstand zur
arbeitsweltbezogenen Prvention und Gesundheitsfrderung. Im Mittel punkt stehen Arbeits- und

Organi sationsbedingungen, ihre Diagnose und gesundheitsfrderliche Gestaltung. Zentrale Konzepte sind u. a. Fhrung,
Sozialkapital sowie Mitarbeiterorientierung.BuchrckseiteGesundheit ist, gemeinsam mit Bildung und Qualifikation,
zentrale Voraussetzung hoher Leistungsfhigkeit und Leistungsbereitschaft. Dies veranlasst eine stetig wachsende Zahl
von Unternehmen zur Formulierung einer Betrieblichen Gesundheitspolitik und ihrer Umsetzung mit Hilfe eines
systematischen, nachhaltig wirksamen Betrieblichen Gesundheitsmanagements. Die zweite, vllig berarbeitete Auflage
des Buches beschftigt sich mit den Herausforderungen und Zielen, mit den wissenschaftlichen Grundlagen und
Optionen Betrieblicher Gesundheitspolitik.Weitere Themen sind Standards undwichtige Einzelthemen des
Betrieblichen Gesundheitsmanagements wie z. B. Mitarbeiterbefragungen und Kennzahlenentwicklung. Im Zentrum
stehen die Arbeits- und Organisationsbedingungen, ihre Diagnose und gesundheitsfrderliche Gestaltung. Zentrale
Konzepte sind dabei Fhrung, Sozialkapital, Sinnhaftigkeit und Kontrollierbarkeit der Arbeit sowie
Mitarbeiterorientierung.



